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Tydnantajana kaupungin kokoinen kaupunki




Valitse Lahti, saat koko
Suomen

* Lahti on kasvava 120 000 asukkaan kaupunki
alle tunnin matkan paassa
paakaupunkiseudulta.

e Taalla nautit suuren kaupungin palveluista ja
vietat sujuvaa arkea lahella luontoa.

e Urheilun ystaville, kulttuuri-ihmisille,
luonnossa liikkujille ja lapsiperheille [oytyy
tekemista vuoden jokaisena paivana.

Lahti



Suomen johtava
ymparistokaupunki

 Naytamme mallia kestavien ja alykkaiden
ratkaisujen innovoinnissa yhdessa LUT-
yliopiston johtavan ymparistotutkimuksen
kanssa.

 Euroopan komissio valitsi Lahden Euroopan
ymparistokaupungiksi 2021.

Lahti



Suomen tuorein
yliopistokaupunki

* Meilla opintopolku kulkee
varhaiskasvatuksesta korkeakouluopintoihin
saakka.

e Liki 7 OO0 opiskelijaa LUT-yliopistossa ja LAB-
ammattikorkeakoulussa.
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Elamyksellinen
kulttuurikaupunki

 Tarjoamme kokemuksia maailmankuulun
Sinfonia Lahden konserteista
kaupunginteatterin naytoksiin seka museoihin
ja lastenkulttuurielamyksiin.
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Kaupunkl, joka pysyy
liikkeessa

15 min
Vartin kaupungissa kuljet helposti kotiin, katsomoihin
ja harrastuksiin.

400 lajia
Harrastuksia padelista pesapalloon ja makihypysta
Ilmajoogaan.

1 000 km latua

Lahden seutua ei turhaan kutsuta hiihtajan
paratiisiksi.

150 leikkialuetta
Lahin leikkialue on aina kavelymatkan paassa.

Lahti
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Kaupunki, joka luo
tulevaisuutta - avoimesti,
vastuullisesti Ja yhdessa

Lahti on kaikkien lahtelaisten kaupunki, jossa
jokaisella on mahdollisuus osallistua yhteison
kehittamiseen.

Lahden tavoitteita lahivuosille
10 000 korkeakouluopiskelijaa vuonna 2030

* Enemman matalan kynnyksen liikunta- ja
kulttuurimahdollisuuksia

* Lasten ja nuorten terveelliset elintavat ja koettu
hyvinvointi paranevat

e Kiertotalousliiketoiminta kasvaa

Lahti
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Tervetuloa Lahden kaupungin moninaisten §§§§E iii ffffffffffffzzzz E§
ammattilaisten joukkoon huolehtimaan &= === = :iS=5::% §§§§§;§§%§%§ =
kaupunkilaisten sujuvasta arjesta. /_—%éf%%%g
Lahtelaisessa tyOpaikassa é%é % i/ =z
* Tyoskentelemme avoimesti, vastuullisesti ja ¥ e ¥ —
yhdessa E: éggj;___:é;-
- Panostamme henkiléston osaamisen kehittymiseen — £: ;;_. %%%E%;
Ja valmentavaan johtamiskulttuuriin = 8 =======S
* Tarjoamme monipuoliset henkildstéedut ja -1

etatyomahdollisuuden tyotehtavien mukaan

 Kohtelemme henkilostoamme tasa-arvoisesti ja
yhdenvertaisesti
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Kaupunkiorganisaatio koimella
eri palvelualueella
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Konsernihallinto

Elinvoiman palvelualue
* Kasvupalvelut

e Tyollisyyspalvelut
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Sivistyksen palvelualue
* Lasten ja nuorten kasvu
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e Osallisuus ja tieto
* Liikunta ja kulttuuri

Kaupunkiympariston palvelualue
e Kaupunkisuunnittelu
e Kaupunkitekniikka

 Rakennus- ja ymparistovalvonta
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Henkilosto
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* Meilla tyoskentelee noin 3 700 henkiloa, suurin osa ] e
sivistyksen palvelualueella. “a R
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- Palvelussuhteistamme 73 % on toistaiseksi < IR
voimassa olevia ja 83 % kokoaikaisia. el S Je—

 Henkiloston keski-ika on 46,1 vuotta.

Toimintakulttuuri on muuttunut.
Kokeillaan rohkeasti uusia
toimintatapoja ja kehitetaan toimintaa
yhdessa. Henkilosto on motivoitunutta
ja oma-aloitteista.
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Suomi on tuhansien lahtien maa, vaikka yksikin

riittaisi.

Kiitos, etta valitsit Lahden!

Lahti
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